“Sesquicentenario de la Epopeya Nacional 1864 — 1870”

Mision: “Legislar y controlar acorde a la representacion departamental y capital, para la consolidacién de estado social de derecho”

VISTA:

RESOLUCION N°2078

QUE CONFORMA LA COMISION DE EVALUACION PARA LA
REALIZACION DE UNA EVALUACION DE DESEMPENO PARA
FUNCIONARIOS PERMANENTES, CONTRATADOS Y COMISIONADOS
DE LA HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS

Asuncién, 2 de setiembre de 2024

La Resolucion N° 2076/2024, por la cual se aprueba el Reglamento y
Formularios de Evaluacién de Desempefo para Funcionarios Permanentes,
Contratados y Comisionados de la Honorable Camara de Diputados de la
Nacion; y

CONSIDERANDO: Que el Reglamento de Evaluacién de Desempefio para Funcionarios

Articulo 1°.-

Articulo 2°.-

>

Permanentes, Contratados y Comisionados de la Honorable Camara de
Diputados, estipula en el punto VI “DE LA COMISION DE EVALUACION”
que la Comisién de Evaluacion es la instancia responsable del proceso y
aplicacion del mencionado Reglamento.

En uso de sus atribuciones,

EL PRESIDENTE DE LA HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS DE LA
NACION

Resuelve:
Conformar una Comisién de Evaluacion para la realizacién de la Evaluacién
de Desempefno para los Funcionarios Permanentes, Contratados y
Comisionados de la Honorable Camara de Diputados.

Establecer como principales funciones de la Comision:

Verificar el cumplimiento de las disposiciones establecidas en el Reglamento
aprobado por la Secretaria de la Funcién Publica.

Controlar la correcta utilizacion del instrumento de evaluacion.
Verificar la calificacion de los Funcionarios Permanentes, Personal

Contratado y Comisionados evaluados, apegandose al Reglamento y a los
parametros establecidos en las herramientas de evaluacién aprobadas.

Solicitar una nueva evaluacién en los casos de tener evidencias de que las
mismas se encuentren viciadas de subjetividad.
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> Informar a la Maxima Autoridad de los resultados obtenidos en el proceso de
Evaluacion de Desempeno.

Asimismo la Comisién podra establecer otras funciones que estime
pertinente y que no sean contrarias a las disposiciones contenidas en la
presente Resolucion y en las demas normas que integran el orden juridico
nacional.

Articulo 3°.- Designar como Miembros de la Comisién de Evaluacién de Desempefio a los
siguientes Funcionarios.

Lic. Carlos Samudio, Secretario General.

Abg. Julio César Cabrera Guerrero, Secretario Administrativo.

Lic. Victor Hugo Zérate Acosta, Director General de Administracién y
Finanzas.

Abg. Maximo Gabriel Medina,

Director General Interino de Recursos Humanos.

Articulo 4°.- Comunicar a quienes corresponda y cumplida archivar. A

UIS LATORRE RTINEZ
| Presi/dsme)vP
ble Camara de Diputados

Vision: “Un Poder Legislativo fortalecido y comprometido con la sociedad”



