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Mision: “Legisior y controlar acorde a la representacién departamental y capital, para la consolidacicn del estado social de derecho”

VISTA:

RESOLUCION N°415

QUE DISPONE LA REALIZACION DE UNA EVALUACION DE
DESEMPENO PARA FUNCIONARIOS PERMANENTES, PERSONAL
CONTRATADO Y COMISIONADOS DE LA HONORABLE CAMARA DE
DIPUTADOS, CORRESPONDIENTE AL ANO 2023

Asuncion, 30 de agosto de 2023

La Resolucion de la SFP N° 0795/2015 “Por la cual se Homologa el Reglamento
y Formulario de Evaluacion de Desempeno para Funcionarios Permanentes,
Personal Contratado y Comisionados de la Honorable Camara de Diputados”
en la que se determina la realizacion de la Evaluacion de Desempefio una vez al
afio.

CONSIDERANDO: Que la Ley N° 1626/2000 “DE LA FUNCION PUBLICA”, la Resolucion de la

Articulo 1°.-

Articulo 2°.-

Articulo 3°.-

Articulo 4°.-

Secretaria de la Funcion Publica SFP N° 328/2013 “Por la cual se Aprueba el
Instructivo General de Evaluacion de Desempefio e Identificacién del Potencial
para Funcionarios Publicos Permanentes y Personal Contratado de los
Organismos y Entidades del Estado (OEE)”, establecen que los Organismos y
Entidades del Estado deberan aplicar un Sistema de Evaluacidén de Desempefio a
los Funcionarios Permanentes y Personal Contratado de la Institucién como minimo
una (1) vez al afio y maximo dos (2) veces al afio (semestral).

En uso de sus atribuciones,

EL PRESIDENTE DE LA HONORABLE CAMARA DE DIPUTADOS DE LA
NACION

Resuelve:

Disponer la realizacion de una Evaluacién de Desempefio para Funcionarios
Permanentes, Personal Contratado y Comisionados de la Honorable Camara de
Diputados, a llevarse a cabo en el mes de setiembre, correspondiente al afio 2023.

Establecer la aplicacion del Reglamento y Formulario de Evaluacién de Desempefio
para Funcionarios Permanentes, Personal Contratado y Comisionados de la
Honorable Camara de Diputados, homologados por la Secretaria de la Funcién
Publica a través de la Resolucion SFP N° 0795/2015.

Encomendar a la Direccion General de Recursos Humanos, la Coordinacion General
de todo el proceso de Evaluacion.

Comunicar a quienes corresponda y cumplida archivar.

ORRE MARTINEZ
Pk 470N esidente
A amara de Diputados
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Visién: “Un Poder Legislativo ,far‘!ﬁlé&b"&y ‘Comprometido con la sociedad”
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