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Mision: “Legislar y controlar acorde a la representacién departamental y capital, para la consolidacién del estado social de derecho”.

Asuncion, | Zde octubre de 2022

H. CAMARA CE DIPUTADOS
Sefior SECRETARIA GENERAL
L, 3 ] BIRECCION DE PROYECTQS EN ESTUDIO
Carlos Maria Lépez Lépez, Presidente -! 2 i’](""
. . Fecha e Erkads Asuni 2022
Honorable.Camara de Diputados ) 4 T
Seqln Acta N° Sesic 0 )
L . i Expediente N° . A
De mi mas distinguida consideracién:

Nos dirigimos a Vuestra Honorabilidad y por su digno
intermedio a los estimados colegas, a los efectos de poner a consideracién el proyecto de ley
“QUE REGULA EL LOBBY Y LA GESTION DE INTERESES PERSONALES”, basado en las siguientes
consideraciones que seguidamente expongo:

En materia de transparencia Paraguaya ha dado un salto
cualitativo con la promulgacién de leyes que obligan a la publicacién de ciertos datos ptblicos
importantes para la sociedad, entre ellos se puede citar la Ley N2 5282/2014 “DE LIBRE ACCESO
CIUDADANO A LA INFORMACION PUBLICA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL” o la Ley N°
5.189/2014 “ESTABLECE LA OBLIGATORIEDAD DE LA PROVISION DE INFORMACIONES EN EL USO
DE LOS RECURSOS PUBLICOS SOBRE REMUNERACIONES Y OTRAS RETRIBUCIONES ASIGNADAS AL
SERVIDOR PUBLICO DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY” entre otras.

La iniciativa que hoy se presenta, constituye un paso mas
hacia la transparencia y sobre todo hacia la transparencia de la gestidén de toma de decisiones, es
precisamente esta funcién la que debe ser observada, ya que a menudo los funcionarios que
deben tomar esas decisiones publico-politicas son visitados por agentes o lobistas que pueden
ejercer presion por parte de los grupos de interés, fijando personas en cargos o tareas especificas
o influenciando en esa toma de decisién, para inclinar la balanza a su favor.

Segun la Real Academia de la lengua espafiiola, se entiende
por Iobby Voz inglesa que puede sustituirse en espafiol por términos o expresiones de sentido
equivalente, significa: ‘grupo de personas influyentes, organizado para presionar en favor de
determinados intereses’, puede sustituirse por grupo de presion o, en algunas zonas de América,
por grupo de cabildeo: «Es un grupo de presién que trafica con influencias por estar bien situado
cerca del poder» (VqzMontalbdn Galindez [Esp. 1990]); «Si los hispanos salen a votar en grandes
cantidades hoy, podrian ayudarnos a decidir el voto, dijeron los miembros de ambos grupos de
cabildeo» (NHerald [EE. UU.] 3.6.97).

El verbo inglés to lobby puede traducirse por ejercer presién o presionar, y también, como se hace
en algunos paises de América, por cabildear. Para designar a la persona que forma parte de un
grupo de preS/on se ut/l/za en varios palses de Amer/ca el termmo cabildero, que func:ona asi
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un papel clave como cabildero de la jerarquia eclesidstica ante el Gobierno
salinista» (Proceso [Méx.] 25.8.96).

De lo expresado en el parrafo precedente se desprende que
la actividad del loblsta o de cabildeo tiene que ver con la capacidad de influencia o incidencia en
la toma de decisiones de relevancia publica. Para poder entonces dar forma a esta relacién, debe
contarse con un sujeto pasivo, quien es el que representa los intereses generales y, dada su
respectiva investidura, tiene el poder de toma de decisiones; a su vez, un sujeto activo, siendo
éste quien expone y esta encargado de llevar ante la autoridad aquellos intereses particulares.

Esta actividad descripta en el parrafo anterior no es nueva,
toda la vida politica del pais se ha desarrollado en base a estrategias de interés que han generado
grandes y positivas iniciativas, pero en otras ocasiones no ha sido asi. Es por ello Sefior Presidente

que este aporte es sumamente necesario para completar el esquema de trasparencia en la
gestion publica.

Para la elaboracién del presente proyecto se ha tenido en
cuenta la literatura existente en relacion al tema, el derecho comparado, ya que este proyecto
tiene componentes de la ley de lobby de Chile, Colombia y Per, asi como ademas se ha mejorado

la iniciativa presentada en el entonces Diputado Nacional Hugo Rubin en el afio 2017 y que se ha
remitido al archivo.

Por lo anteriormente expuesto, le solicitamos muy
respetuosamente tenga a bien poner la presente iniciativa a consideracién del pleno a fin de que
el mismo ingrese al circuito legislativo para el andlisis correspondiente.

Nos/ despedimos de Vuestra Honorabilidad saludandolo
atentamente. ‘

Diccionario panhispdnico de dudas 2005
Real Academia Espafiola  https://www.rae.es/dpd/lobby
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LEY N°

QUE REGULA EL LOBBY Y LA GESTION DE INTERESES PERSONALES

EL CONGRESO DE LA NACION PARAGUAYA SANCIONA CON FUERZA
DE LEY:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto. La presente ley regula la actividad del lobby y la gestién de
intereses personales, con el objeto de fortalecer el acceso a la informacion publica y la
transparencia en las relaciones con los érganos de Estado.

La presente ley no comprende las funciones jurisdiccionales del Poder Judicial ante
los que se siguen procesos administrativos.

Articulo 2.- Definiciones. Para los efectos de esta ley se entendera por:

Administracion publica: es el conjunto de instituciones y érganos del gobierno
encaminados a concretar sus propositos, regido por un sistema politico y ligado a
condiciones que imperan en el estado.

Sujeto pasivo: todo funcionario publico conforme a lo que establece la ley
N°1600/2000 “DE LA FUNCION PUBLICA”, que por la funcién y el cargo que ocupa, tiene
poder de decisién en asuntos relevantes.

Acto de gestion: es acto de gestion a la comunicacién oral o escrita, realizada por
el gestor de intereses a un funcionario de la administracién publica, con el propésito de
influir en una decisién publica.

Decisién publica: proceso mediante el cual la administracion publica establece
politicas o tomas de decisiones de cualquier naturaleza que tengan una significacién
econémica, social o politica de caracter individual o colectivo, o que afecten intereses en los
diversos sectores de la sociedad.

Lobista: La persona natural o juridica, paraguaya o extranjera, remunerada, que
realiza lobby. Si no media remuneracion se denominara gestor de intereses particulares,
sean éstos individuales o colectivos.

Lobby: aquella gestion o actividad remunerada, ejercida por personas naturales o
juridicas, paraguayas o extranjeras, que tiene por objeto promover, defender o representar
cualquier interés particular, para influir en las decisiones que, en el ejercicio de sus
funciones, el funcionario, la autoridad o el organismo publico correspondiente deban
adoptar en el proceso de toma de decisiones publicas y cambios en las politicas, planes o
programas, en discusion o en desarrollo, o sobre cualquier medida implementada o materia
que deba ser resuelta o bien para evitar tales decisiones, cambios y medidas.

Gestor de Interés: persona natyral o juridica, paraguaya o extragjera, debidamente
inscripta en el registro correspondiente, que desarrolla actos de gestion de sus propios
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Gestion de interés particular: aquella gestion o actividad no remunerada ejercida
por personas naturales o juridicas, paraguayas o extranjeras, que tiene por objeto
promover, defender o representar cualquier interés particular, para influir en las decisiones
que, en el ejercicio de sus funciones, el funcionario, la autoridad o el organismos publico
correspondiente deban adoptar en el proceso de toma de decisiones publicas y cambios en
las politicas, planes o programas, en discusion o en desarrollo, o sobre cualquier medida

implementada o materia que deba ser resuelta o bien para evitar tales decisiones, cambios
y medidas.

Queda prohibida la gestién de intereses distintos a los institucionales o estatales, a
los funcionarios publicos en posesion de cargos en donde, por cuestiones inherentes a sus
funciones deban tomar decisiones publicas de relevancia.

Interés particular: Cualquier propdsito o beneficio, sean o no de caracter

econdmico, de una persona natural o juridica, paraguaya o extranjera, o de una asociacion
o entidad determinada.

Articulo 3°.- Principios. A fin de transparentar las actividades, gestiones y
relaciones en torno al proceso de toma de decisiones publicas, la presente ley se estructura
sobre la base de los principios fundamentales que orientan las actividades del funcionario
publico y aquellos sujetos de derecho legitimados para resguardar los intereses privados:

Transparencia. Los lobistas y gestores de interés particular proveeran de
informacién transparente y fidedigna sobre sus actividades a los odrganos de la
Administracién del Estado, sus clientes, los medios de comunicacién y al publico en
general, salvo aquella informacién que deba tener el caracter de confidencial para
resguardar los intereses del cliente.

Compatibilidad del interés privado y el interés publico. Los lobistas y gestores
de interés particular promoveran, defenderan o representaran los intereses particulares de

los clientes y los suyos respectivamente procurando no contravenir el interés general de la
ciudadania.

Acceso a la informacion publica. El lobista proporcionara de manera oportuna a
las autoridades y funcionarios respectivos, la informacion requerida por la ley para los
efectos de su registro y publicacién en los sitios electrénicos de acceso a la informacion
publica y del registro a cargo de la Contraloria General de la Republica, procurando
siempre que la informacion sea fidedigna y que se encuentre actualizada.

Articulo 4.- Sujetos pasivos. Para efectos de esta ley, son sujetos pasivos: el
Presidente de la Republica y el Vicepresidente, los Ministros, Viceministros, secretarios y
subsecretarios de carteras del poder ejecutivo; los presidentes y directores de los entes de
servicios publicos; los gobernadores, intendentes; los legisladores nacionales,
departamentales y municipales, y los embajadores.

En la Administracién Departamental y Municipal: los consejeros Departamentales,
los concejales municipales, los secretarios ejecutivos, los directores de obras municipales.

En el Congreso Nacional: los diputados, los senadores, el secretario general de la
Camara de Diputados, el secretario gelypral de IgnCémara de Senadores y los asesores
legislativos que indique anualmenie cadg parlamentaxo, en la forma y con el procedimiento
que dete/rfnin la reglamentacion de la presente ley.




General.

En el Banco Central: el Presidente, el Vicepresidente y los Directores.

En las Fuerzas Armadas y de Orden y Seguridad Publica: los comandantes, el
director general de la Policia y los encargados de las adquisiciones. En este Gltimo caso,
anualmente y mediante resoluciéon del jefe superior de la institucién respectiva, se
individualizaran los funcionarios que ocupen dicho cargo.

En el Ministerio Publico: el Fiscal General del Estado y los agentes fiscales.

En el Poder Judicial, los Ministros de la Corte Suprema de Justicia, los miembros de
Tribunales y jueces, secretarios de juzgado, relatores de la Corte Suprema de Justicia. Los
Ministros del Tribunal Superior de Justicia Electoral, los secretarios y relatores. En el &mbito

administrativo del Poder Judicial: el administrador y los administradores de las filiales de
cada circunscripcion.

Los jefes de gabinete de las personas individualizadas en los parrafos precedentes,
si los tuvieren; asi como las personas que, en razén de su funcién o cargo, tengan
atribuciones decisorias relevantes o influyan decisivamente en quienes tengan dichas
atribuciones, y reciban por ello regularmente una remuneracion.

Los funcionarios mencionados en el presente articulo, cuando tengan comunicacién
con los gestores de intereses o lobistas, deberan dejar constancia del hecho. Este
procedimiento de constancia del acto de gestion y el registro del mismo sera reglamentado.

Articulo 5.- Registro de funcionarios. Anualmente, el jefe superior del servicio
respectivo individualizara a las personas que se encuentren en la calidad citada en el dltimo
parrafo del articulo 4°, mediante una resolucion que debera remitirse a la Contraloria
General de la Republica y publicarse de forma permanente en los sitios electronicos
regulados por la Direccidn de Acceso a la Informacion Publica del Ministerio de Justicia.

Articulo 6.- Incorporaciéon. En caso que una persona considere que un
determinado funcionario o servidor publico se encuentra en las situaciones descritas en el
dltimo parrafo del articulo 4, podra solicitar su incorporacion, por escrito, a la autoridad que
dicté o adopté la resolucién o acuerdo que alli se establecen. Esta debera pronunciarse
sobre dicha solicitud dentro del plazo de quince dias habiles, en Unica instancia. La
resolucién que la rechace debera ser fundada y remitida a la Contraloria General de la

Reptblica y publicada por la Direccién de Acceso a la informacién Publica del Ministerio de
Justicia.

Articulo 7.- Actos de decision publica que deben registrarse. Se regula las
actividades destinadas a influir en el proceso de las siguientes decisiones publicas:

Elaboracién, dictamen, modificacién, derogacion o rechazo de actos administrativos,
proyectos de ley y leyes, y también de las decisiones que tomen los sujetos pasivos.

Elaboracién, tramitacién, aprobacién, modificacién, derogacién o rechazo de
acuerdos, declaraciones o decisiones del Congreso Nacional o sus miembros, incluidas sus
comisiones.

Celebracién, modificacion o terphinacién d gualquier titulo, de contratos que realicen

los sujetos pasivos y que sean rfecesarios para s ncionamiento.
/ | \
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Disefio, implementacién y evaluacion de politicas, planes y programas efectuados
por la autoridad.

Resoluciones judiciales que por implicancia afecten a funcionarios en el ejercicio del
cargo, a funcionarios en flagrancia o que afecten el patrimonio o presupuesto del Estado.

Articulo 8.- Actos no registrados. No seran regulados por esta ley y no deberan

registrarse como actividad de lobby o gestién de interés particular, las siguientes
actividades:

Toda reunién cuyo objeto no sea influir en la autoridad en el marco de la adopcién de
decisiones y actos.

Los planteamientos o las peticiones realizados con ocasién de una reunién, actividad
o asamblea de caracter publico y aquellos que tengan estricta relacion con las tareas de
representacion realizadas por un sujeto pasivo en el ejercicio de sus funciones.

Toda declaracion, actuacion o comunicaciéon hecha por los sujetos pasivos en el
ejercicio de sus funciones.

Toda peticion, verbal o escrita, realizada para conocer el estado de tramitacion de un
determinado procedimiento administrativo.

La informacién entregada a una autoridad publica, que la haya solicitado

expresamente para efectos de realizar una actividad o adoptar una decisién, dentro del
ambito de su competencia.

Las presentaciones hechas formalmente en un procedimiento administrativo, por una
persona, su conyuge o pariente hasta el tercer grado por consanguinidad y segundo de
afinidad en la linea recta y hasta el segundo grado por consanguinidad o afinidad en la
colateral, siempre que no se solicite la adopcién, modificacién o derogacién de normas

legales o reglamentarias, ni el cambio de resultados de procesos administrativos o de
seleccion.

Las asesorias contratadas por érganos publicos y parlamentarios realizadas por
profesionales e investigadores de asociaciones sin fines de lucro, corporaciones,
fundaciones, universidades, centros de estudios y de cualquier otra entidad analoga, asi
como las invitaciones que dichas instituciones extiendan a cualquier funcionario de un
érgano del Estado.

Las declaraciones efectuadas o las informaciones entregadas ante una comision de
las Camaras del Congreso Nacional, asi como la presencia y partxctpacnon verbal o escrita
en alguna de ellas de profesionales de las entidades sefialadas en el nimero precedente, lo
que, sin embargo, debera ser registrado por dichas comisiones.

Las invitaciones por parte de funcionarios del Estado y de parlamentarios para

participar en reuniones de caracter técnico a profesionales de las entidades sefaladas en el
namero

) CAPITULO I )
REGISTROS PUBLICOS Y ACCESO A LA INFORMACION
1\2/
;):‘i:ilculo 9.- Registros. Cada igfstitucion enmarcada en el articulo 4 como sujeto
'%sﬁo, debe crear un registro de ggenda publica e insertarlo en la pagina oficial de su sitio

Fadie Enrique l\ﬁln Sar T,
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web de manera clara y identificable y de facil acceso, en el que deberan consignarse las
siguientes informaciones:

La informacién relativa a los sujetos pasivos de su institucién, indicados en el
articulo 4 de la presente ley.

El 6rgano u oficina al que pertenece el respectivo sujeto pasivo, esta misma
informacién debera ser compartird mensualmente con la Contraloria General de la
Republica y la Direccién de Acceso a la Informacidn publica del Ministerio de Justicia.

Las audiencias y reuniones sostenidas y que tengan por objeto el lobby o la gestién
de intereses particulares respecto de las decisiones que se sefialan en el articulo 8. En
dichos registros se debera indicar, en particular, la persona, organizacién o entidad con
quien se sostuvo la audiencia o reunién, a nombre de quién se gestionan dichos intereses
particulares, la individualizacion de los asistentes o personas presentes en la respectiva
audiencia o reunidn, si se percibe una remuneracién por dichas gestiones, el lugar y fecha
de su realizacién y la materia especifica tratada.

Los viajes realizados por alguno de los sujetos pasivos establecidos en esta ley, en
el ejercicio de sus funciones. Debera publicarse en dicho registro el destino del viaje, su
objeto, el costo total y la persona juridica o natural que lo financié.

Los donativos oficiales y protocolares, y aquellos que autoriza la costumbre como
manifestaciones de cortesia y buena educacion, que reciban los sujetos pasivos
establecidos en esta ley, con ocasion del ejercicio de sus funciones. En dichos registros
debera singularizarse el regalo o donativo recibido, la fecha y ocasién de su recepcion y la
individualizacién de la persona natural o juridica de la cual procede.

Articulo 10.- Transparencia. a fin de ejercer un control cruzado de la informacion
contenida en los registros mencionados en el articulo anterior, Contraloria General de la
Reptblica y la Direccién de Acceso a la Informacion Publica del Ministerio de Justicia
deberan crea un registro paralelo a fin de garantizar:

La Contraloria General de la Republica, la publicacién de los datos de cada sujeto
pasivo compartido por las instituciones afectadas.

La Direccion de Acceso a la Informacién Publica del Ministerio de Justicia, la
publicacién mensual de los datos recaudados para su publicacién en las plataformas
digitales de acceso a la informacién publica.

Articulo 11.- Excepcion. Se exceptuaran de esta obligacion aquellas reuniones,
audiencias y viajes cuando su publicidad comprometa el interés general de la Nacién o la
seguridad nacional, en cuyo caso, se rendird cuenta anual, en forma reservada, a la
Contraloria General de la Republica, directamente a través del Contralor General o de
quien éste delegue.

CAPITULO Il

GESTOR DE INTERES

%gfz» ‘

\ é\<,~<xﬁ\&rticulo 12.- Clases de gestores de interés. Los gestores de intereses pueden ser
clases:

a) Los que realizan actgg de gestion de sus propios intereses, estos comprenden:
a los asdciados, socios, accionistas u/gtros que conforman una persona juridica o sean sus
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aquella.

Organismos gremiales, sean empresariales, profesionales y laborales siempre
que no persigan fines de lucro y que actlien a través de sus representantes autorizados; y

b) Los que realizan actos de gestion en presentacién de interés de terceros,
percibiendo un honorario, remuneracién o compensacién econdémica, a los que se llamara
en adelante gestores profesionales.

Articulo 13.- De las incompatibilidades y conflicto de intereses. No podrén
ejercer la actividad de gestores de intereses:

a) Los suspendidos en el gjercicio de la ciudadania;

b) Los funcionarios de la administracién publica, durante el ejercicio de sus
funciones y hasta 12 meses después de haberlas concluido

¢) Las personas naturales y los representantes de personas juridicas de derecho
privado que participan en forma honoraria en los 6rganos colegiados de la administracion
publica;

d) Los propietarios y directivos de medios de comunicacién nacionales o
extranjeros o sus empresas;

e) El conyuge y los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad y
segundo grado de afinidad de las personas comprendidas en el inciso b) sélo con relacidn a
materias que tengan competencia funcional directa del funcionario publico, o esteén bajo su
responsabilidad exclusiva de decisién en el ejercicio de su funcion. No constituye
incompatibilidad o conflicto de intereses, en el caso de los designados en los incisos ¢) y d)
cuando la gestion de intereses es propia.

Articulo 14.- De los deberes del gestor de intereses. Son deberes del gestor de
intereses:

a) Observar las normas de ética en el desempefio de sus actividades;

b) Informar a los organismos pertinentes sobre los actos de gestion de intereses
que realice;

c) Denunciar ante la autoridad competente el incumplimiento o contravencion de
la presente Ley;

d) Guardar secreto sobre las informaciones de caracter reservado a las que
accedan por su actividad. Con excepcion del conocimiento de acto ilicito, en cuyo caso
procederd a realizar la denuncia pertinente;

. e) Presentar informes semestrales ante el Registro Publico de gestion de

Intereses, sobre las actividades de gestién de intereses que hubiera llevado a cabo en el
indicado periodo;

Articulo 15.- Registro publico de gestion de intereses. Crease el Registro Publico
Gestidn de intereses que dependera de la Direccién General de Registros Publicos, del
istz\erlo de Justicia y de la Contraloria General de la Republica.

ﬁ@@,.‘/
S 1 egisffos Publicos destinara una dependencia para la
Ngestion )/cclusiva del registro de gestiof de intereses que debera ser publicado en la pagina
\Wweb ofical d isible y de facil acceso.
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Articulo 16.- De la informacién contenida en el registro. La Direccion General de
Registros Publicos determinara la forma y modo de mantener y actualizar la informacién
que debe brindar el Registro Publico de Gestion de Intereses.

El Registro Publico de Gestion de Intereses debera contener como minimo lo
siguiente:

a) Datos de la persona o personas que actian como gestores de intereses o
lobistas;

b) Informacién sobre la relacién juridica que vincula al gestor profesional con la
persona a favor de la cual se lleva a cabo la gestion;

c) Descripcion general de las actividades que comprenden la gestion de
intereses profesional y lobbies;

d) ldentificacion de los funcionarios de la administracion publica con los que el
gestor profesional y el lobista lleva a cabo la gestidn de intereses;

e) Declaracion de no tener incompatibilidad para el desempefio de la funcidn de
gestor de intereses;

f) La constancia de los actos de gestion emitida por los funcionarios publicos a
que se refiere el ultimo parrafo del articulo 54 de la presente Ley;

g) Cualquier otra informacién o documentacién que sea precisada en el

reglamento de la presente Ley. La informacién precedente tendrd caracter de
~ declaracion jurada.

CAPITULO IV
OBLIGACIONES Y SANCIONES

—~ Articulo 17.- Obligaciones del gestor de intereses. Las personas que realicen
lobby o gestiones de intereses profesionales, de acuerdo a lo dispuesto en esta ley, estaran
sujetas a las siguientes obligaciones:

Proporcionar de manera oportuna y veraz a las autoridades y funcionarios
respectivos, la informacién sefialada en esta ley, cuando ésta les sea requerida, tanto para
solicitar audiencias o reuniones, como para efectos de su publicacion.

Informar, al sujeto pasivo a quien solicitan la reunién o audiencia, el nombre de las
personas a quienes representan, en su caso.

Informar, al sujeto pasivo a quien solicitan la reunién o audiencia, si reciben una
remuneracion por las gestiones.

Proporcionar, en el caso de las personas juridicas, la informacién que se les solicite
respecto de su estructura y conformacién, sin que en caso alguno les sea obligatorio
suministrar informacién confidencial o estratégica.

Inscribirse en el Registro de Gestiof de Intereses.

A{tlculo 18.- Sanciones. La on;nsmn o negacioén de la informacién requerida en el
".\m‘\med to anterior o la inclusjén a sabiendas de informacién inexacta o falsa, por
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parte de las personas sefialadas en dicho inciso, sera penada con 100 dias — multa, en
base al articulo 52 de la Ley N° 1600/1997 “CODIGO PENAL”.

La reiteracién por segunda vez ante la omisién o negacién de la informacion
requerida en el articulo 13 o la inclusién a sabiendas de informacion inexacta o falsa, por
parte de las personas sefialadas en dicho articulo, sera penada con 500 dias — multa.

La reiteracion por tercera ocasién ante la omisién o negacién de la informacion
requerida en el articulo 13, supone la inmediata intervencién por parte de la contraloria
General de la Republica y la suspensién de su registro.

Articulo 19.- Obligacion de sujetos pasivos. Los o6rganos, autoridades o
funcionario identificados como sujetos pasivos, tienen la obligacion de proveer la
informacion detallada en el articulo 9.

La omision o negacién de la informacion requerida en el articulo 9 o la inclusion a
sabiendas de informacion inexacta o falsa, por los sujetos pasivos, sera regulada segtn el

régimen disciplinario establecido por el articulo 68 inciso c) de la ley 1626 de la Funcion
Publica.

Articulo 20.- Sancién a sujetos pasivos. Las sanciones a los sujetos pasivos por el

incumplimiento de la presente ley por primera vez, estan establecidas por el articulo 69
inciso b) de la ley 1626 de la Funcién Publica.

La reiteracion de la omisién o negacion de la informacion requerida en el articulo 11
o la inclusién a sabiendas de informacién inexacta o falsa, por los sujetos pasivos, estan
establecidas por el articulo 69 inciso c¢) de la ley 1626 de la Funcién Publica.
CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES
Articulo 21.- Las acciones realizadas por lobistas, gestores de intereses privados y

sujetos pasivos regulados por las obligaciones en la presente ley, no se interpretaran como

supletorias a las tipificadas por el cédigo penal y los hechos punibles contra el ejercicio de
la funcién pubilica.

Articulo 22.- El poder ejecutivo reglamentara la presente ley antes de los 90 dias de
su aprobacion. /

Articulo 23/- Cpmuniquese al Poder Ejgcutivg/
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